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RAPORTUL DIRECTORATULUI SOCEP S.A.
LA 31 DECEMBRIE 2015

» IMPACTUL ACTIVITATII SOCEP S.A. ASUPRA MEDIULUI

SOCEP S.A. isi desfasoara activitatea numai pe baza avizelor si
autorizarilor obtinute de la autoritatea de mediu, respectadndu-se astfel legislatia
privind protectia mediului inconjurator. Din acest punct de vedere societatea este
controlatid de organele specializate ale institutiilor statului, nu a fost sanctionata
pe aceasta linie si nu exista nici un litigiu in acest sens.

» ACTIVITATEA DE CERCETARE 351 DEZVOLTARE

Datoritd specificului activitatii societatii, in exercitiul financiar al anului
2015 nu au fost efectuate cheltuieli pentru activitatea de cercetare si dezvoltare.
In anul 2016 nu sunt preconizate astfel de cheltuieli.

» ACTIVITATEA PRIVIND MANAGEMENTUL RISCULUI
Factori de risc financiar

Societatea este expusd urmditoarelor riscuri aferente instrumentelor
financiare:

a) riscul de credit;

b) riscul de lichiditate; si

c¢) riscul de piata.

Managementul societdtii se concentreazd asupra imprevizibilitatii pietelor
financiare si cautd sd minimalizeze potentialele efecte nefavorabile asupra
performantelor financiare ale societatii. Societatea nu utilizeazd instrumente
financiare derivate pentru a se proteja impotriva expunerii la risc.

a) riscul de credit

Riscul de credit reprezintd riscul ca societatea sd suporte o pierdere
financiara, dacd un client sau o contraparte intr-un instrument financiar nu
reuseste si-si indeplineasca obligatiile contractuale. Acesta rezultd in principal
din creante fatd de clienti si numerar si echivalentele de numerar.
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La sfarsitul perioadei de raportare, valoarea maxima a expunerii la riscul
de credit a fost urmatoarea:

_ =1in lei =
| 31.12,.2014 | 31.12.2015

| Clienti si alte creante 10.863.773 15.995.887
| Numerar si echivalente de numerar 29.037.147 33.017.721
[Ml B ) 39.900.920 | 49.013.608

Atunci cand evalueaza riscul de credit pentru banci si institutii financiare,
managementul societafii se bazeaza pe evaluari independente cu privire la
ratingul acestora. Pentru clienti, nu existd o evaluare independenta,
managementul societatii evalueaza situatia financiard a clientilor in functie de:
bonitate, experienta trecutd si de alti factori. Limitele de risc individuale se
stabilesc pe baza calificativelor interne, conform limitelor stabilite de conducerea
societatii.

b) riscul de lichiditate

Riscul de lichiditate este riscul pe care societatea poate sa-l1 intAmpine cu
privire la indeplinirea obligatiilor asociate datoriilor financiare a caror decontare
se realizeaza In numerar sau alte active financiare.

Conducerea societatii urméreste previziunile privind necesarul de
lichiditati al societatii, pentru a se asigura ca existd numerar suficient pentru a
raspunde nevoilor operationale.

Conducerea societatil investeste surplusul de numerar in depozite la
termen. Pentru a asigura o lichiditate suficienta, depozitele la termen au o
scadentd de maximum 3 luni. La 31.12.2015, societatea definea numerar si
echivalente de numerar in valoare de 33.017.721 lei.

Datoriile societatii, in cea mai mare parte, sunt constituite din datorii fata
de furnizori, salariati, bugetul statului si bugetul asigurarilor sociale.

Societatea a contractat un credit bancar in valoare de 35.090.000 lei in
data de 05.10.2015 de la BRD. Destinatia creditului a fost de plata partiala a
acreditivului documentar de import in valoare de 8.710.550 Euro (deschis de
BRD la cererea SOCEP, in favoarea beneficiarului PACECO ESPANA S.A.,
conform contract emitere acreditiv nr. 209763/05.10.2015). Pana la 31.12.2015
valoarea utilizatd din credit a fost 0.

Datoriile societatii la 31.12.2015, in valoare de 5.468.761 lei, au
urmatoarele scadente:

= in lei =
Valoare Scadenta mai mica de 6 luni
Furnizori si alte datorii 4.502.911 4.502.911
Impozit pe profit curent 965.850 965.850
Total 5.468.761 5.468.761
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c) riscul de piata
- riscul valutar

Societatea este expusd riscului valutar legat in special de euro si dolarul
american (USD). Riscul wvalutar este aferent creantelor, numerarului si
echivalentelor de numerar in valuta. Societatea a contractat un credit bancar in
valoare de 35.090.000 lei in data de 05.10.2015 de la BRD. Destinatia creditului
a fost de plata partiala a acreditivului documentar de import in valoare de
8.710.550 Euro (deschis de BRD la cererea SOCEP, in favoarea beneficiarului
PACECO ESPANA S.A., conform contract emitere acreditiv  nr.
209763/05.10.2015). Pana la 31.12.2015 valoarea utilizata din credit a fost O.
Societatea nu este acoperitd Impotriva riscului valutar, Insd conducerea primeste
regulat previziuni referitoare la evolutia cursului de schimb leu/euro si leu/USD.
Deparece activele financiare exprimate in valutd sunt mai mici decat datoriile
financiare exprimate in valutd, societatea este expusa riscului valutar numai in
situatia deprecierii monedei nationale.

Activele si datoriile financiare ale societdtil exprimate In valutd si
reevaluate, la sfarsitul perioadei de raportare au fost urméatoarele:

31.12,2014 31.12.2015

Active financiare Lei Euro UsD Lel Euro UsD
Clienigi 2.467.931 53,103 B06.054 3.169,031 105.118 624.018
Tumeta 3 arivsimis e 22.850.689  3.120.563 2,406,698  30.106.743  5.020.061 1,782.549
Total active financiare 25.327.620 3.172.666 3.012.752 33.275.7T74 5,125,179 2.437.167
Datorli financiare

Furnizori 22.636 240 5,848 20,233 - 0,608
Total datorii financiare 22.636 240 5.848 40.223 - 9,698

- riscul de pret
Societatea este expusa la riscul de pref aferent instrumentelor de capitaluri
proprii detinute la alte societati (notele 9 si 10) si care nu sunt cotate la Bursa de

Valori Bucuresti.

- riscul de ratd a dobéanzii

Riscul de ratd a dobanzii la care este expusa societatea este minim,
deoarece nu a acordat Imprumuturi si societatea a contractat un credit bancar in
valoare de 35.090.000 lei in data de 05.10.2015 de la BRD. Destinatia creditului
a fost de platda partiala a acreditivului documentar de import in valoare de
8.710.550 Euro (deschis de BRD la cererea SOCEP, in favoarea beneficiarului
PACECO ESPANA S.A., conform contract  emitere acreditiv = nr.
209763/05.10.2015). Pana la 31.12.2015 valoarea utilizatd din credit a fost O.

Depozitele bancare ale societatii, care au maturitate mai mica de 3 luni, au
o dobanda fixa.

Managementul riscului de capital

Obiectivul managementului societatii cu privire la administrarea capitalului
vizeazd protejarea capacitatii acesteia de a-gi continuafactivitatea in viitor, astfel
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incat sa aducéa profit actionarilor si beneficii celorlalte parti implicate, precum si
mentinerea unel structuri optime a capitalului.

Pentru a mentine sau ajusta structura capitalului, societatea poate ajusta
valoarea dividendelor acordate actionarilor, poate restitui capital catre actionari,
emite noi actiuni sau vinde active.

Societatea nu face obiectul unor dispozitii privind capitalul impuse de
exterior. Societatea monitorizeaza capitalul pe baza gradului de indatorare la
termen. Acesta este calculat ca raport intre datoria neta si capitalul total. Datoria
netd este calculatd ca diferenta intre imprumuturile totale si numerar si
echivalente de numerar. Capitalul total este calculat ca sumé a capitalurilor
proprii (asa cum se regasesc acestea In situatia pozitiei financiare individuala) si
datoria neta.

Societatea a contractat un credit bancar in valoare de 35.090.000 lei in
data de 05.10.2015 de la BRD. Destinatia creditului a fost de platd partiald a
acreditivului documentar de import in valoare de 8.710.550 Euro (deschis de
BRD la cererea SOCEP, in favoarea beneficiarului PACECO ESPANA S.A.,
conform contract emitere acreditiv nr. 209763/05.10.2015). Deoarece pana la
31.12.2015 valoarea utilizata din credit a fost 0, gradul de indatorare la termen a
fost zero.

Estimarea la valoarea justa

Evaluarea la valoarea justa se efectueaza tinandu-se cont de urmatoarea
ierarhie:

a) nivelul 1 - preturile cotate pe piete active pentru active si datorii
identice;

b) nivelul 2 - datele, altele decat preturile cotate, care sunt observabile
pentru active sau datorii, fie direct (adica, preturile), fie indirect (adica,
derivate din preturi); si

c) nivelul 3 - datele pentru active sau datorii, care nu se bazeaza pe date
de piata observabile (adica datele introduse neobservabile).

In cazul activelor financiare disponibile pentru vénzare cotate la BVB
valoarea justd a fost asimilata cu cursul bursier de la data ultimei tranzactionari.
in schimb, activele financiare disponibile pentru vanzare (actiuni) care nu sunt
cotate la BVB au fost evaluate la cost.

Active financiare disponibile pentru vanzare (evaluate la cost)

=1in lei =
31.12.2014 31.12.2015
Actiuni ROCOMEI 5.A. 3.000 3.000
Actiuni ROFERSFED 8.A. 78,400 78,400
Actiuni ENVESTI!‘H MANAGEMENT 475,000 7.125
TOTAL 556.400 88.525
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In cursul anului societatea INVESTITII SI MANAGEMENT SA (necotati la
bursd, cu o detinere de capital social de 7,580%) a hotarat in AGEA din
24.06.2015 reducerea capitalului social cu suma de 6.169.547,50 lei, de la suma
de 6.263.500 lei, pdna la 93.952,50 lei, prin reducerea valorii nominale a unei
actiuni de la 500 lei, pana la 7,5 lei.

Activele financiare disponibile pentru vanzare evaluate la cost nu au fost
depreciate.

Activele financiare disponibile pentru vanzare (evaluate la valoarea justa-
cursul de la data ultimei tranzactionari):

=in lei=
31.12.2014 31.12.2015
Actiuni ELECTRICA SA 75.122 20.605

Sinteza rezultatelor economico-financiare inregistrate de SOCEP S.A.
la 31.12.2015, se prezinta astfel:

I. INDICATORI FIZICI

INDICATORI U.M. | Realizat 31.12.2015 %
31.12.2014 | Program | Realizat % 2015/2014
1. Trafic portuar T;‘ 2039 | 3.649| 2.728| 74,8 92,8
2. Manipulari | 3995| 4.261| 3.839| 90,1 96,1
marfuri
g’al":ifj“ mediu pers. 450 450 447 | 99,3 99,3
4, Graﬂ mecanizare % 98,0 95 92,5 97,4 94,4
5. Coef.utiliz.tehnica | % 33,4 33,0 32,6| 98,8 97,6

Structura traficului realizat pe grupe de marfuri, comparativ cu aceeasi perioada
a anului 2015, se prezinta dupa cum urmeaza:

- mii to -
GRUPE MARFURI 2014 2015 +/- %

1. MARFURI VRAC, total din care: 834 939 105 1126
1.1. Chimice 252 59 -193 23,4
1.2, Cereale 463 855 302 184,7
1.3. Alte marfuri 119 25 ~94 21,0

Membrii Directoratului:
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weumum Gmmmrtml din S e
2.1. Laminate 460 291 -169 63,3
2.2, Chimice 48 52 4 108,3
2.3, Alte marfuri 851 9 =72 11,1

TOTAL SEC Lt‘!. MARFURI GEHERALE 1 423 1.291 -132 90,7

II. BAUXITA _ BRCANeE L - %m» _ -159 71, 9

63398 78151

~ 100.508 130.394

MARFURIVRAC  MARFURI GENERALE BALXITA CONTAINERE

m 2014 =2015%

2014 2015

o MARFUNEVRE: o MARFURIGENIRALL  « BAGBITA . CONTAMERE o MARFURIVRAD = MARFURIGENERRSE  « BRURITA - COMTARGERE

Structurda traficulud realizat pe grupe de mérfuri

Traficul portuar in anul 2015 a inregistrat o scadere de 7,2 procente.
Aceastd scidere a fost influentatd de scaderea traficului portuar la sectia Marfuri
general (laminate) cu 40,2%. Scaderea la marfuri generale a fost atenuata atéat de
cresterea traficului la containere cu 8,3%, cat si de cresterea traficului la marfuri
vrac cu 12,6% in special la cereale.

Membrii Directoratului:
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De mentionat este faptul ca traficul la cereale a crescut de la 463 mii tone
in 2014, la 855 mii tone In 2015 In unitati fizice i cu 84,7% procentual, fata de
anul trecut.

La containere s-a Inregistrat de asemenea o crestere semnificativa fatd de
anul precedent. Cresterea majord la containere a fost inregistratd la numarul de
TEU-ri realizate, respectiv 130.394 TEU-ri, cu 29.886 TEU-ri mai mult fata de
anul 2014.

Societatea preconizeaza In continuare o crestere semnificativad atat la
containere, cat gi la marfuri vrac (cereale).

Starea tehnicd si gradul de utilizare a parcului de utilaje pe grupe,
comparativ cu aceeasi perioada a anului precedent, se prezinta astfel:

C.S.T. C.U.T.
2014 2015 2014 2015
_1. Tractoare 99,1 99.5 8,7 9,0

2. Achtractaare transport 98,0 85,8 48,3 42,6
containere .
3. Autoincarcatoare 98,2 88,4 32,4 35,8
4. Stivuitoare containere 98,1 92,3 45,6 42,5
5. Stivuitoare marfuri generale 98,3 92,3 30,6 30,3
6. Macarale auto 97.9 96,4 20,0 13,4
7. Macarale cheu 97,6 99,2 21,8 20,3
8. Poduri containere 96,1 97,4 40,8 48,2
TOTAL 98,0 92,5 33,4 32,6

Coeficientul de stare tehnica (CST) a inregistrat o scadere fata de 2014
ajungand in 2015 la valoarea de 92,5. De asemenea coeficientul de utilizare a
timpului (CUT) a inregistrat o scadere fata de 2014 ajungand la valoarea de 32,6.

De mentionat este faptul cad atdt coeficientul de stare tehnicd, cat si
coeficientul de utilizare a timpului au avut valori apropiate fata de cele de anul
trecut,

II. INDICATORI FINANCIARI SI DE EFICIENTA

Situatia indicatorilor financiari si de eficien{d comparativ cu aceeasl
perioada a anului 2015, se prezinta dupa cum urmeaza:

2015 Yo
U REALIZAT REALIZ/
M 2014 PROGRAM REALIZAT PROGR 2015/
ADTS 2014

Venituri (cifra de lei  63.087.614 70.571.704 62.665.648 88,80 99,33
afaceri)
Alte venituri lei  2.211.069 811.803  1.579.301 194,52 71,43
Materll prineis lei (7.852.137) (8.602.804) (7.232.850) 84,07 92,11

materiale consumabhbile

Membrii Directoratului:
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Costul marfurilor

A lei (24.071) (15.000) (55.697) 371,31 231,39
vandute
Servici prestate de terfi lei (15.352.181) (15.994.062) (13.342.287) 83,42 86,01
Cheltuieli cu beneficiile ;o 57 830 (26.755.496) (23.615.535) 88,26 03,45
angajatilor
Cheltuieli cu
amortizarea si lei (6.503.139) (6.148.000) (5.843.460) 95,05 89,86
deprecierea -
Alte cheltuieli lei (2.110.647) (2.343.026) (1.505.071) 64,24 71,31

e ~ 198,71

Alte cBgigurl/piefderl. o  syomog 100,000 (1.017.946) - 1017,95  '°°
din exploatare - net _
Venituri financiare lei 200.138 148.500 86.808 58,52 43,42
Alte cAgtiguri/pierderi . 996.280  1.030.000  1.253.363 121,69 125,80

financiare - net
Profit inainte de

lei 8.869.806 12.803.619 12.972.364 101,32 146,25

impozitare

Cheltuiala cu impozitul . 355 496 (2.027.615) (1.913.605) 94,38 146,24
pe profit

Profit net aferent lei  7.561.310 10.776.004 11.058.750 102,62 146,25
exercitiului

Rata profitului % 14,06 18,01 20,70 114,94 147,23
Productivitatea muncii 1;‘;;: 140.195 156.826 140,192 88,74 100,00

Desi se previzionase o cifrd de afaceri In crestere cu 11,86%, aceasta nu s-a
realizat decéat in proportie de 88,80% [ata de previzionat si In proportie de 99,33%
fata de 2014. Se constata totusi ca profitul previzionat a fost atins si chiar
depasit cu 1,32%.

Cheltuiala cu materii prime si materiale a fost mai mica cu 16% fata de
previzionat si cu 8% fata de cheltuiala aferenta anului 2014.

Se constatd o scadere a cheltuielii cu beneficiile angajatilor fatd de 2014, in
procent de 6,55%. O influentd semnificativd a avut-o sciderea cotei CAS
angajator, cu 5% la data de 01,10.2014,

La 31.12.2014 au fost reevaluate constructiile societdtii de cétre un
evaluator independent, Inregistrandu-se o crestere a diferentelor din reevaluare
nerealizate — in suma de 3.968.145 lei. Urmare a reevaluarii de la 31.12.2014,
cheltuiala cu amortizarea a inregistrat o scidere fata de 2014 de 10,14 procente
si de £659.679 lei.

Veniturile financiare (compuse in principal din dobanzi aferente depozitelor
cu scadentd de maxim 3 luni) au fost afectate de rata scazutd a dobanzii
practicata de piata bancara.

Rata profitabilitatii a crescut la 20,7%, in schimb se constatad o mentinere a
productivitatii muncii la nivelul de 140.192 lei/om.

Membrii Directoratului .
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III. RESURSE UMANE SI SALARIZARE

La 31.12.2015 structura realizata a salariatilor, a salariului mediu de baza
si a castigului mediu brut, se prezinta astfel:

Nr.mediu t0 80000
2014 2015 i iy
Docheri 130 123
Cﬂ, Ilel'l.lCEl.tDI‘l 108 115
utilaje
E:_:p echtpn, 60 60
stivatori
Lucratqn _ 26 53
comerciali
Intretmfre, 54 55
reparati
Anxiliari 13 11
TESA si maistri 29 a0 101,7
“TOTAL 450 447 99,3

m 2014 = 2015

Scaderea numaérului de personal comparativ cu aceeasi perioada a anului
precedent, a fost determinata de scaderea traficului portuar pe anul 2015.

Membrii Directoratului:
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Venitul mediu a fost influentat In mare méasura de modificarea politicii
salariale privind plata orelor suplimentare aplicatd din luna noiembrie 2014,
Numarul de personal pe diverse categorii de salariati s-a modificat corespunzator
volumului diverselor activitéiiti specifice.

IV. REPARATII SI INVESTITII

Programul de reparatfii si investitii s-a realizat astfel:

- lei -
EXPLICATIL REALIZAT 2015 %

2014 PROGRAM | REALIZAT Yo 2015/

2014
I. TOTAL REPARATIL 2.432.,811| 3.166.500 2.810.484 88,8 115,5
1.1 Utilaje 2,029,121 2.366.500 2.316.545 97.9 114,2
1.2. Constructii 403.690 200.000 493,939 61,8 122.4
I1. TOTAL INVESTITII 2.124.574| 55.220.000 7.976.178 14,4 375,4
2.1. Imobilizari corporale 1.554.576| 53.240.000 T.956.377 14,9 511,8
2.2, Imobilizdri necorporale 19.876 1.980.000 19.801 1,0 09,6
2.3. Imobilizari financiare 550.122 0 #] 9] (8]
III. INVESTITII PUSE iN FUNCTIUNE |1.646.426 | 19.140.000 5.318.258 27,8 323,0
3.1. Imobilizari corporale 1.626.550( 18.920.000 5.301.527 28,0 3259
3.2. Imobilizari necorporale 19.876 220,000 16.731 7.B 24, 2

Pentru anul 2015 planul de intretineri si reparatii la categoria utilaje a fost
realizat in proportie de 97,9%. Realizarea planului in proportie de 97,9% a dus la
utilizarea utilajelor in conditii optime de realizare a capacitatii de productie.

Planul de intretinere si reparatii la categoria constructii a fost realizat in

proportie de 61,8% datoritd amanérii efectudrii unor lucrari de reparatii la
magaziile de depozitare. Aceste lucrdri nu au putut fi efectuate datorita faptului
ca aceste magazii de depozitare marfuri vrac au fost foarte solicitate.

Pe ansamblu, planul de intretinere si reparatii pentru anul 2015 a fost
realizat in proportie de 88,8%.

Pentru anul 2015 a fost prevazut un program de investitii in valoare de
55.220.000 lei. Datorita evolutiei traficului de marfa, precum si datoritd nevoii de
adaptare la diferitele tipuri de marfuri manipulate in decursul anului 2015, acest
plan de investitii a suferit mai multe modificari si adaptari in conformitate cu
cele mai sus mentionate. Astfel la data de 31.12.2015, situatia planului de
investitii efectiv realizat este evidentiata in tabelul de mai jos.

Nr. DENUMIREA Prevazut Realizat Observatii
cort. MIJLOCULUI FIX 2015 2015
Nr. Lei/ total Nr. Lei/ total
buec. buc buc. ‘buc
1 Stivuitor containere pline 2 3.300.000 1 1.602.684 PIF 09.2015
2 Program operare Terminal 1 3.070 Investitie in

1.760.000

derulare

Containere [TOS)

Membrii Directoratului:
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Pod containere tip

=t

Investitie in

POSTPANAMAX 18.500.000 2.030.402 _derulare
4 Utilaj tip RTG manipulare 2 o Investitie in
containere derulare
5 Spreader pod container 1 Investitie
0 aménati
pentru 2016
& Autotractoare specializate 4 Investitie
transport containere 4] amanati
pentru 2016
7 Inloc:l:lirc cale de rulare pod 1 2 900.000 105,009 [nvestitie in
containere derulare
8 Masina dejantat roti 1 Investitie
35.200 améanata
pentru 2016
9  Prelungire cale de rulare 1 0 [nvestitie in
poduri containere derulare
10  Sisteme golire magazii 1 1.320.000 Imreslii;ie
anulata
11 Instalatie insdcuit 1 198.000 Investi’Eie
anulata
12 Utilaj cu perie si cupa 1 Investitie
220.000 améinata
pentru 2016
13 Siloz cereale 1 19.320.000 404.713  Investitie in
derulare
14 Crestere productivitate la 800 2 Investitie
to,/h shiploadere (pentru 440.000 anulati
silozul de cereale)
15 Incarcator frontal pentru 4 2.140.348  PIF05.2015 2
cereals 2.112.000 buc), PIF 07.2015
(2 buc]
16 Medificare incarcétor 5 308,000 1 109.687 PIF 11.2015
shiploader Investitie in
derulare
17 Cantar auto 60 to 1 110.000 1 108.524 PIF 06.2015
18 Cantar CF 120 T 228.800 Investitie
aménaté
pentru 2016
19 Stivuitor mérfuri generale 5 2 308.000 Investitie
to amanati
pentru 2016
20 Extindere sistem de 1 44,000 1 23.370
supraveghere video
21 Macara de cheu cu sarcina de 1 T.920.000 Investitie
32-50 t amanaté
pentru 2016
22 Elevator vertical cu cupe -+ T04.000 157.769 Investitie in
derulare
23 440.000 Investitie
amanata
Incarcator shiploader pentru 2016
24 . " 2 44,000 Investitie
Construire cuva pentru aménaiﬁ
operare cereale vrac pentru 2016

Membrii Directoratului:
Marius Bal_:blar: o — Director General

Fanel Stefinescu — Director Operatiuni f,’c’{f B e SR, Victor Rohan

Camelia Nebi — Director Economic...........
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25 1 o Investitie
Sisteme PSI amanata
pentru 2016
26  Autoturism 2 88.000 3 90,323 PIF 12.2015
27  Programe informatice, licente 1 440.000 1 26.268
si echipamente hard
28 Diverse investitii neprevizute 1 220.000 1 56,288
29 1 440.000 Investitie
Sistem ERP aménati
pentru 2016
30 Banda transportoare 500 S 220,000 Investitie
to/h anulati
31 Stvuitor container goale 0 0 1 984,731 PIF 04.2015
32 Prelevator cereale 0 0 1 113.992 FIF 08.2015
TOTAL GENERAL 55.220.000 7.976.178

Datorita renuntarii la unele investitii programate pentru acest an precum $i
amanarea altora pentru anul 2016, planul de investitii pentru acest an a fost
realizat in proportie de 14,4%.

V. CHELTUIELI SOCIAL-CULTURALE, SPONSORIZARE, PROTOCOL,
RECLAMA SI PUBLICITATE

In anul 2015 s-au efectuat urméatoarele cheltuieli:

- in lei -

Valoare Cheltuieli

deductibild fiscal efectuate
1. Cheltuieli social-culturale 355.388 177.225
2. Cheltuieli sponsorizare 188.273 158.632
3. Cheltuieli donatii * #
4, Cheltuieli protocol 294,902 47.530
5. Cheltuieli reclama-publicitate * 119.284

Fondurile respective s-au constituit si utilizat conform prevederilor legale si
au fost justificate cu documente aprobate de conducerea societatii.

VI. OBLIGATII FISCALE SI ALTE DATORII

La 31.12.2015, atat obligatiile fiscale privind impozitul pe profit, impozitul
pe venit, impozitele si taxele locale, cat si obligatiile catre bugetul asigurarilor
sociale de stat gi sdnatate, contributiile la fondul de somaj si fondurile speciale,
s-au determinat corect i au fost virate integral la termenele legale.

La 31.12.2015 nu sunt inregistrate datorii restante la banci, furnizori sau
alti creditori.

Membrii DHrectoratului:
Marius I3 agino — Director General..,

Fanel Stefinescu — Director Oper 1t1un| ............................ Victor Rohan —

Camelia Nehi — Director Economic
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VII. SITUATIA PROFITULUI SI IMPOZITULUI PE PROFIT

La data de 31.12.2015 situatia se prezinta dupa cum urmeaza:

=in lei =

31.12.2015
Profit inainte de impozitare 12.972.364
Deduceri - fond rezerva (645.847)
Venituri neimpozabile (315.078)
Cheltuieli nedeductibile 2.288.868
Elemente similare veniturilor 1.217.509
Profit impozabil 15.517.816
Impozit pe profit calculat cu 16% 2.482.851
Sponsorizari (158.632)

Cheltuiala cu impozit pe profit curent 2.324.219

Diferenta dintre profitul impozabil si profitul inainte de impozitare este

justificatd de urmatoarele elemente:

a) Sume nedeductibile:

EXPLICATII 31.12.2015

Cheltuieli Casa de Protocol 49.521
Cheltuieli combustibil 43.826
Cheltuieli intretinere §i reparafii 12.233
Cheltuieli prime de asigurare 21.596
Cheltuieli protocol 27.933
Cheltuieli deplasare 0
_Cheltuieli combustibil, prestatii terti 136.833
Taxd mijloace transport 818
TVA aferenta cheltuielilor nedeductibile 14.163
Cheltuieli asigurari si protectie sociala 0
Pierdere din creante 0
Despagubiri, amenzi, penalitati 54.018
Donatii 0
Sponsorizari 158.632
Cheltuieli tichete masa suplimentare 157.169
Provizioane 42.716
Provizioane (6814) 1.544.884
Provizioane (6861) 20.878
Amortizare autoturism VOLKSWAGEN 3.648
TOTAL 2.288.868

Membrii Directoratului:

Marius Barb i;_m — Director General...ooveeidens

Fanel $tefineseu — Director Operafiuni ofmsfi .

Camelia Mebi — Director Economic.......... N

Victar Rohan — Dir
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b) Sume neimpozabile:

EXPLICATII 31.12.2015
Venituri din creante reactivate 18.429
Venituri castiguri din eval. la val. justa invest. imob. 37.000
Venituri din provizioane 89.686
Venituri din provizioane 169.963
TOTAL 315.078

¢) Elemente similare veniturilor
- 1.217.509 lei - amortizare aferenta rezervelor din reevaluarea realizate

Cheltuiala cu Impozitul pe profit
La data de 31.12.2015 se prezinta astfel:

31.12.2015
Cheltuieli cu impozitul pe profit curent 2.324.219
Cheltuiala cu impozitul pe profit amanat 41,544
Venituri cu impozitul pe profit améanat (452.158)
Cheltuiala cu impozitul pe profit 1.913.605
Profitul net de repartizat
Profit inainte de impozitare 12.972.364
Cheltuiala cu impozitul pe profit (1.913.605)
Profit net de repartizat 11.058.759

Profitul net se propune a fi repartizat, {inand cont de prevederile legale, pe
urmatoarele destinatii:

B Destinatia Suma
Profit net de repartizat 11.058.759
- rezerve legale 645.847

- profit nerepartizat 10.412.912

VIII. ALTE MENTIUNI

In pericada de raportare au fost respectate prevederile legale in domeniul
organizarii si tinerii la zi a contabilitatii, precum si principiile si metodele
contabile.

Situatiile financiare ale societatii au fost intocmite in conformitate cu
Standardele Internationale de Raportare Financiard [IFRS), asa cum au fost

Membrii Directoratului:

Marius Barbarino — Director General....ooofodiflnnn

Fiinel Stefinescu — Director Operatiuni «”"’f rrereiieeeeenss Wictor Rohan — Direetor Comercial., 755 mmdt

Camelia Nebi — Director Economic.......folo. Farac s Lucian Stefan Teodorescu — Director Mentenanti..
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adoptate de Uniunea Europeana si in conformitate cu Ordinul nr.1286/2012
pentru  aprobarea Reglementarilor contabile conforme cu Standardele
Internationale de Raportare Financiara, cu modificarile si completarile ulterioare.

Situatiile financiare au fost auditate de societatea de audit ROMAR-CO
AUDIT S.R.L., reprezentata legal de domnul Rusu Gheorghe.

Societatea se conformeazd Codului de Guvernantad Corporativa (CGC) al
Bursei de Valori Bucuresti (BVB). Anual, transmite citre BVB, ,Declaratia Aplici
sau Explici” (Declaratia), in formatul indicat de BVB, care contine modalitatea de
implementare a CGC.

Toti detinitorii de instrumente financiare ale societatii sunt tratati in mod
echitabil, toate instrumentele financiare de acelasi tip gi din aceeasi clasi confera
drepturi egale.

Societatea depune toate diligentele pentru facilitarea participarii
actionarilor la lucrarile AGA, precum si a exercitarii depline a drepturilor
acestora.

Lucririle AGA se desfasoard conform procedurilor legale, astfel incat orice
actionar poate s&-si exprime liber opinia asupra chestiunilor aflate in dezbatere.

Societatea Incurajeaza participarea actionarilor la lucrarile AGA. Actionarii
care nu pot participa au la dispozitie posibilitatea exercitarii votului prin absenta,
pe bazi de procura speciala. In cadrul AGA este Iincurajat dialogul intre actionari
si membrii Consiliului de Supraveghere/Directorat si asigura tuturor actionarilor
accesul la informatiile relevante, astfel incat acestia sd-si poatd exercita
drepturile de o manierd echitabila. Astfel, pe propria pagina de web sunt postate
toate informatiile relevante.

Incepand cu data de 15.12.2012, in conformitate cu hotararea Adundrii
Generale Extraordinare a Actionarilor din 14 decembrie 2012, societatea este
administratd in sistem dualist de un Consiliu de Supraveghere $i un Directorat
care isi desfisoard activitatea In conditiile prevazute de lege. Consiliul de
Supraveghere este format din 5 membri. Membrii Consiliului de Supraveghere
sunt: Dugu Niculae - presedinte, Dusu lon - vicepresedinte, Samara Stere —
membru, Carapiti Dumitru — membru, Stanciu Ion — membru. Directoratul este
format din 5 membri.

In cursul anului 2015 componenta Directoratului a suferit urmatoarele
modificari:
# In perioada 01.01.2015-09.07.2015 Directoratul a fost format din 3
membri, respectiv:

= Barbarino Marius - director general
= Stefanescu Fanel - director operatiuni
= Nebi Camelia . director economic

% Din data de 10.07.2015 conform deciziei Consiliului de Supraveghere,
Directoratul este format din 5 membri. Membrii Directoratulul sunt:

Membrii Directoratului:

Marius Barbarino - Director General.........f.... M
Fiinel Stefinescu — Director Operatiuni /ﬁf ¥ Victor Rohan — Dirgédtor Comercial

..........................
- /
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director general
director operatiuni

= Barbarino Marius

= Stefinescu Fanel

= Nebi Camelia . director economic
= Rohan Victor = director comercial
= Teodorescu Lucian - director mentenanta.

Dl. Marius Barbarino indeplineste functia de presedinte al Directoratului.

Consiliul de Supraveghere si Directoratul se intrunesc ori de céte este
necesar, dar cel putin o data pe trimestru.

Consiliul de Supraveghere a considerat ca nu este oportuna alcatuirea unui
Comitet de Nominalizare.

Societatea asigura efectuarea raportarilor periodice si continue adecvate
asupra tuturor evenimentelor importante, inclusiv situatia financilara,
performanta si conducerea acesteia.

Consiliul de  Supraveghere si  Directoratul indeplinesc  toate
responsabilitidtile cu privire la raportirile financiare, controlul intern si
administrarea riscurilor.

Consiliul de Supraveghere si Directoratul adoptd solufii operationale
corespunzatoare pentru a facilita identificarea si solutionarea adecvatd a
situatiilor in care un membru are un interes material iIn nume propriu sau in
numele unor terti.

Membrii Consiliului de Supraveghere si ai Directoratului iau decizii numai
in interesul societdtii si nu participéd la dezbaterile sau deciziile care creeazd un
conflict intre interesele lor personale si cele ale societatii, sau ale unor subsidiare
controlate de societate.

Societatea depune toate diligentele pentru integrarea in activitatea sa
operationald si in interactiunea cu terte persoane interesate si urmareste in mod
consecvent cresterea gradului de implicare a angajatilor, a reprezentantilor si a
sindicatelor precum si a persoanelor din afara societatii interesate in dezvoltarea
si implementarea practicilor de responsabilitate sociala.

Membrii Directoratului:

Mariush/BZPEujnn — Director General i
Finel Stefinescu — Director Operatiuni .ﬁ,,.l«ji.l.:::.'..' .............. Victor Rohan < Diregtor Comercial.
o

Camelia Nebi — Director Economic....... Lucian Stefan Teodorescu — Director Mentenanfi.,

..... prmisimannann




